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Nr. 13773 /08.05.2024

NOTA INTERNA
CATRE
- Medicii Sefi de sectii

-Asistentii medicali sefi de sectii

In vederea stabilirii noii componente a Consiliului Etic ce va functiona in cadrul IRO,
va facem cunoscut faptul ca in perioada 14-15 mai 2024 (marti si miercuri) in intervalul 08,00
- 15,00, va avea loc procedura de vot.

De aceea, va solicitam ca pana la data de 10.05.2024 (vineri), ora 12,00 sa transmiteti
la Secretariat Manager propunerea candidaturii persoanei din cadrul spitalului (nu neaparat din
sectia dvs) care va putea fi selectata sa faca parte din Consiliul Etic al institutului, astfel:

- Fiecare sectie/compartiment din cadrul spitalului propune o candidatura din randul
personalului medical (personal cu integrare clinica sau fara integrare clinica), prin
intermediul medicului-sef, precum si o candidatura din randul personalului sanitar,
prin intermediul asistentului-sef. Alte categorii de personal cu studii superioare care
acorda servicii de consiliere si de recuperare pacientilor vor fi asimilati personalului
medical.

- Propunerile pot viza si medici/asistenti medicali din alte sectii/compartimente nu
numai din sectia/compartimentul care face propunerea.

- Candidaturile individuale sunt, de asemenea, acceptate. Acestea se depun la
secretariatul spitalului, in atentia managerului.

- Selectia si votul membrilor consiliului de eticd provenind din cadrul corpului medical si
al personalului sanitar al spitalului se va realiza distinct, pentru fiecare categorie
profesionald. Astfel, atat personalul medical, cat si personalul sanitar, 151 desemneaza
reprezentanti proprii. In acest scop se utilizeaza formularele din anexa nr. 1.

- In urma derulirii procedurii de vot, membri permanenti sunt desemnati candidatii
care au obtinut cel mai mare numar de voturi. Candidatii situati pe pozitiile
imediat urméatoare dobandesc calitatea de membri supleanti.

- In cazul intrunirii unui numar egal de voturi se organizeaza un al doilea tur de scrutin la
care participd candidatii care au obtinut numarul egal de voturi, cu respectarea aceleiasi
proceduri de vot.

- Durata mandatului de membru permanent sau supleant al Consiliului etic este de 3 ani.



Institutul
, - Regional de IRO
\ Ministerul Oncologie lasi

Sanatatii

Din Consiliul Etic fac parte:

a) un reprezentant ales al corpului medical al spitalului, din personalul cu integrare clinica;

b) 3 reprezentanti alesi ai corpului medical al spitalului, altul decat personalul cu integrare
clinica;

c) 2 reprezentanti alesi ai asistentilor medicali din spital;

d) un reprezentant ales al asociatiilor de pacienti.

Calitatea de membru in Consiliul Etic este incompatibilid cu urmatoarele calitati:

a) din structura spitalului respectiv: manager al spitalului, director medical, director de
ingrijiri, asistent-gef al spitalului, precum si angajati ai spitalului rude pana la gradul 3 cu acestia;

b) din afara spitalului respectiv: angajati si/sau colaboratori ai companiilor producitoare sau
distribuitoare de medicamente, materiale sanitare, echipamente si dispozitive medicale, angajati sau
colaboratori ai furnizorilor de servicii sau produse cu care spitalul se afla in relatie contractuala.

Candidatii propusi vor semna o declaratie din care sa rezulte ca nu au cazier judiciar.

Propunerile dvs se depun la secretariatul spitalului, in atentia managerului.

Veti primi pe adresa de e-mail a sectiei/compartimentului  Ordinul nr. 1502/2016 pentru
aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului Etic care functioneaza in cadrul spitalelor
publice.

Manager,
Ec. Mirela GROSU



